Zatgcznik Nr 1.1 do Regulaminu przeprowadzania naboru kandydatéw na wolne stanowiska
w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym w Warszawie

OGROD | Miejski Ogréd Zoologiczny im. Antoniny i Jana Zabiriskich w Warszawie to

v(\) Jednostka budzetowa m.st., ktérej misjg jest ochrona gingcych gatunkow
o) realizowana m.in. poprzez edukacje ekologiczng, hodowle i rehabilitacje
o zwierzgt, wspotprace naukowa. U nas kazdy pracownik przyczynia sie do
2 realizacji misji. Obecnie do naszego zespotu poszukujemy osoby na
T e stanowisko:

Specjalista
(w Dziale Komunikacji Spotecznej)
2 etatu

Zakres zadan na stanowisku:

wsparcie dziatan komunikacyjnych i promocyjnych ZOO;

budowanie pozytywnego wizerunku ZOO w obszarze krajowym i miedzynarodowym;
organizacja i prowadzenie dziatan komunikacyjnych wewnatrz organizacji, pisanie tekstéw;
wsparcie w organizowaniu dziatan spotecznych oraz eventéw na terenie ZOO lub zwigzanych
Z jego zadaniami statutowymi;

nawigzywanie wspotpracy z partnerami zewnetrznymi;

tworzenie tresci do mediéw spotecznosciowych i tradycyjnych;

prowadzenie rejestréw, harmonograméw i dokumentacji w Dziale Komunikacji Spotecznej;
wsparcie obstugi wolontariatu, stazy i praktyk w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym w
Warszawie;

wspoétpraca z instytucjami miejskimi, ogrodami zoologicznymi, uczelniami, szkotami, innymi
organizacjami i firmami w realizacji dziatan i kampanii edukacyjnych na rzecz ochrony
zwierzat, ze szczegbélnym uwzglednieniem kampanii EAZA;

wykonywanie zdje¢, grafiki i krotkich filmow, a takze pisanie artykutéw i innych tekstow o
charakterze dokumentujgcym lub promujgcym dziatalno$¢ pracodawcy lub o charakterze
edukacyjnym zwigzanym z misjg i dziatalno$cig ZOO.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe, preferowane specjalizacje: PR, marketing, komunikacja,
dziennikarstwo;

staz pracy: min. dwa lata doswiadczenia na stanowisku zwigzanym z PR, komunikacja,
(ewent. marketingiem, employer brandingiem);

bardzo dobra znajomosc¢ jezyka polskiego i angielskiego;

znajomos¢ narzedzi cyfrowych;

dobra znajomos$¢ narzedzi i specyfiki roznych mediéw spotecznosciowych;

umiejetnos¢ i doswiadczenie w tworzeniu tresci i komunikatéw do réznych odbiorcéw i na
rézne kanaty komunikacyjne;

podstawowe umiejetnosci tworzenia i edycji grafiki (np. Canva);

umiejetnos¢ edycji prostych materiatéw video;

obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac¢ sie réwniez osoby nie posiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dn. 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) w przypadku spetnienia przestanek z
art. 11 ust. 2 i 3 niniejszej ustawy);

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
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niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Pozadane kompetencije:

komunikatywnos¢ i otwartosé

dobra organizacja czasu pracy i samodzielnosé
umiejetnos¢ planowania i wspétpracy z zespotem
sumiennosé, myslenie analityczne

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w zarzgdzaniu profilami w mediach spotecznosciowych,
znajomos¢ srodowiska LinkedIn

wiedza z zakresu zoologii i ekologii

znajomos¢ spotecznosci ogrodow zoologicznych w Europie i na Swiecie

mile widziane doswiadczenie we wspotpracy z urzedami, instytucjami publicznymi
organizacjami pozarzgdowymi.

Miejsce pracy:
Miejski Ogréd Zoologiczny w Warszawie, ul. Ratuszowa 1/3, 03-461 Warszawa.

Praca w budynku firmy i poza nim. Budynek niedostosowany dla oséb niedowidzgcych i niewidzgcych.
Ciagi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajgcej poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. Toalety i wejScie
do budynku niedostosowane do poruszania sie wozkami inwalidzkimi.

Niezbedne dokumenty aplikacyjne:

CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowe; ;

list motywacyjny;

oswiadczenie kandydata na stanowisko urzednicze/ kierownicze urzednicze (do pobrania na
stronie www.zoo.waw.pl/bip );

podpisana polityka prywatnosci (do pobrania na stronie www.zoo.waw.pl/bip );

referencje z poprzednich miejsc pracy.

Co oferujemy?

umowe O prace w wymiarze pot etatu;

stabilne zatrudnienie;

benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, jak: dofinansowanie do urlopu, do
wypoczynku dzieci, bony Swiagteczne itp.;

»rzynasta pensja”;

prace w bardzo ciekawym, historycznie i przyrodniczo, miejscu.

Jesli zainteresowata Cie nasza oferta pracy, przeslij swoje dokumenty rekrutacyjne na adres:

kadry@zoo.waw.pl lub papierowo na adres ZOO Warszawa. Na Twojg aplikacje czekamy do
31.01.2023 r. Pamietaj, aby mejl lub koperte z dokumentami zatytutowaé: ,Aplikacja na stanowisko
Specjalista w Dziale Komunikacji Spotecznej”
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UWAGA:

Nie mozemy rozpatrywa¢ dokumentow, ktére wptyng po terminie.

Osoby zaproszone na spotkanie rekrutacyjne moga spodziewac¢ sie pytan merytorycznych
sprawdzajgcych wiedze z wymaganego zakresu.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 Ustawy,
zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosgé.

Osoba, ktéra w wyniku naboru zostanie wyloniona, bedzie zobowigzana dostarczy¢ dokumenty
potwierdzajgce przebieg zatrudnienia i wymagane kwalifikacje, zgodne z informacjami ujetymi w CV.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej www.zoo.waw.pl/bip
oraz na tablicy informacyjnej przy budynku biurowym Miejskiego Ogrodu Zoologicznego.
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